


Hoén gmb :Tjorvi Oskars
Ugfa af Sve fIgH nafja 6 2016.
Ljésmyndir fra starfsmon mkl tofnana
Honnun merkis: HdIWg



INNGANGUR

[ I6gum um leik- og grunnskéla er sveitarfélogum
|6gd su skylda & herdar ad setja almenna stefnu
um leik- og grunnskélahald og kynna fyrir ibGum.
A fundi skéla-, iprétta- og témstundanefndar
31. januar 2014 var akvedid ad endurskoda
skolastefnu  Sveitarfélagsins ~ Hornafjardar.
A fundinum var einnig akvedid ad ny stefna
yrdi menntastefna sem nadi yfir nam alla
2vi, sett yréu fram markmid til naestu 15 ara
og ad stefnuna skyldi vinna i samvinnu vid
sem flesta ibla sveitarfélagsins, starfsfolk og
stjornendur skolanna, adila atvinnulifsins og

adra hagsmunaadila. Menntastefnan sem hér
birtist endurspeglar hugmyndir og syn ibuda a
Ollum aldri til menntamala og framtidarpréunar
i sveitarfélaginu. Fraedslustjéri og verkefnastjori
skolaskrifstofu sau um  skipulagningu og
framkvaemd verksins og radinn var radgjafi ad
pvi. Pann 29. mars 2014 var haldid menntaping
sem um 50 manns so6ttu og markadi pad
upphafspunkt stefnumaétunarvinnunnar. Alls
komu um 295 iblar ad métun pessarar stefnu,
huan gildir til arsins 2030 og skal endurskodud a
fijdgurra ara fresti hid minnsta.




Sveitarfélagid sinnir menntamalum af alid og
rekur oflugt starf i leik,- grunn- og ténskélum
auk Voruhuss; midju skapandi greina. bad
er einnig vilji sveitarfélagsins ad stydja vid
nam i framhaldsskéla, framhaldsfraedslu
(fullordinsfraedslu) og ndm a haskolastigi.

Framtidarmarkmid  menntastefnunnar  eru
dregin fram Ur nidurstédum peirra hépa sem
toku patt i moétun hennar. baer nidurstédur visa a
eftirtalin markmid:

* Nam midast vid framtidina.
* Namersveigjanlegt og einstaklingsmidad.
* Nam felur i sér sképun.

Gera ma rad fyrir ad oOrar teekni-, samfélags-
og umhverfisbreytingar muni setja mark sitt a
Sveitarfélagid Hornafjord naestu 15 arin. Sumar
breytingar eru fyrirsjaanlegri en adrar, medal
annars er fyrirsjaanlegt ao:

* MorgstérfsemunnineruafHornfirdingum
i dag verda taekniveedd um leid og ny storf
skapast sem krefjast nyrrar pekkingar.

* Auknir félksflutningar um heim allan
munu hafa ahrif a8 samfélagsgerd og
atvinnuhaetti. Heimurinn ,minnkar” en
verdur um leid fléknari med vaxandi
fjolmenningu.

* Ny upplysingataekni mun skapa taekifaeri
til nams og starfa sem ekki eru til stadar
i dag.

Eitt af mikilveegustu verkfeerunum til pess
ad vinna med breytingar er menntakerfid og
ein leid til pess ad takast & vid paer er ad auka
taekifeeri og fjolbreytni i namsframbodi fyrir
ibda sveitarfélagsins. Pannig fa allir betur
notid heefileika sinna og eiga moguleika a ad
endurskoda reglulega hvar kraftar peirra nytast
best. Nam alla aevi er ekki einungis hluti af pvi
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ad bregdast vid ofyrirsjaanlegum breytingum
heldur einnig hluti af pvi ad hlda ad sjalfum sér.
Aukin fjolbreytni i namsframbodi skilar sér i
haerra menntunarstigi ibua og par med i aukinni
menntamenningu. Menntamenning midar ad pvi
ao:

* Auka virdingu fyrir hvers kyns formlegu
og 6formlegu nami.

* Fjolga teekifzerum og hvetja ibua til ad
efla menntun sina.

* Audvelda adgengi aé nami i samstarfi
vid skéla, atvinnulif, neersamfélag,
tomstundastarf og ibuana sjalfa.

* Gera nam synilegt og nyta pad til
uppbyggingar og préunar samfélagsins.

Til pess ad styrkja menntamenningu i
sveitarfélaginu er mikilveegt ad horfa heildraent
til allra patta. Leggja parf dherslu a ad peir sem
koma ad fraedslustarfi vinni saman ad pvi ad
mynda samstaeda heild i peim tilgangi ad tryggja
samraemi og samhengi i menntun fra leikskéla
til framhaldsfraedslu og haskéla. Pannig fa
nemendur skilid tilgang og mikilveegi menntunar
fyrir framti® sina. Namsframbod byggir einnig a
samstarfi vid neersamfélag og atvinnulif og tekur
mid af 6rum teekni- og samfélagsbreytingum.
paer stofnanir sem sinna formlegu nami gegna
sérstoku hlutverki i pvi samhengi. Formlegu
nami er atlad ad leggja grunninn ad pvi ad
einstaklingar hafi forsendur og hafni til pess
ad nyta sér teekifeeri til frekara nams ut fra
eigin framtidarmarkmidum og styrkleikum.






LEIKUR, NAM OG KENNSLA.

Sveitarfélagid Hornafjordur er adili ad verkefninu
,Heilsueflandi samfélag”. Aherslur pess verkefnis
eru samofnar starfi leik- og grunnskéla sem
eru heilsueflandi skélar. i leik- og grunnskélum
er einnig starfad eftir Uppbyggingarstefnunni
Uppeldi til abyrgdar. Pannig er markvisst unnid
ad aukinni medvitund um mikilveegi godrar
heilsu og leidum til ad vidhalda henni en einng
ad styrkja og efla sjalfsvitund, samskiptafaerni og
persénulegan proska einstaklinga. Ahersla er &
ao:

* bjalfa sjalfstjérn og sjalfsaga.

* Efla vitund um ad hver einstaklingur ber
abyrgd a eigin heilsu og ad val a lifsstil
hefur ahrif a heilsu.

* Efla por nemenda til pess ad tja hugsanir
sinar og elta forvitni sina.

* Veita nemendum taekifaeri til pess ad

beita sjalfstaedri hugsun og taka patt i
gagnrynum umradum.

* Veita nemendum teekifaeri til pess ad gera
tilraunir, laera af reynslunni og préfa

Leikureredlilegadferd barnsinstil skilnings, nams
og proska hvortsem er i leikskoéla eda grunnskéla.
Skélarnir eru vettvangur fjolbreytileikans par
sem nemendur stunda einstaklingsmidad nam
i samraemi vid proska, parfir og getu, par sem
sterkar hlidar nemandans fa ad njota sin.

L6gd er ahersla a:

o fjélbreytta kennsluheaetti,
Ad nyta teaekifaeri sem menning, nattira
og annad umhverfi naersamfélagsins
bydur upp a.

* Ad 6llum bérnum og ungmennum sé synd
virding, hlyja og umhyggja.



Foreldrar eru mikilvaegustu manneskjurnar i lifi
barna sinna. beir bera abyrgd & uppeldi og nami
beirra { samvinnu vid skélana. Ahugi, abyrgd og
ahrif foreldra a skolastarf, auk jakvaedra vidhorfa
og hvatningar til ndms getur skipt sképum
fyrir namsarangur, almenna lidan og velferd
nemenda:

Samstarf og samskipti milli foreldra og
starfsmanna skal byggjast & samvinnu,
gagnkvaemri upplysingagjof, virdingu og
trausti.

Hagsmunir nemenda skulu hafdir aé
leidarljosi i 6llu samstarfi.

o Skélarad grunnskéla og foreldrarad
leikskéla vinna med foreldrum og
starfsfélki skélanna ad eflingu menntunar
og skélapréun.

[ adalndmskram allra skélastiga eru dregnir fram
grunnpeettirnir; laesi, sjalfbaerni, jafnrétti, skdpun,
heilbrigdi og velferd, lydraedi og mannréttindi.
Pessir peettir skulu fléttast sem raudur pradur
gegnum allt nam. beir eru grunnur ad pvi ad lifa,
vaxa og dafna i lydraedislegu samfélagi.




AOBUNAOUR 06 UMHVERFI

Umhverfi skélanna, jafnt innan dyra sem utan, hvetur til nams og proska samhlida pvi ad studla ad
vellidan og heilbrigdi.

* Margbreytilegt umhverfi og stérbrotin nattira sveitarfélagins er hluti af namsadstaedum
og nytt sem taekifaeri til ad efla umhverfisvitund.
* Huasnadi, adbunadur og taeki uppfylla kré6fur um hollustuhaetti og 6ryggi.




FAGMENNSKA 0G STARFSPROUN
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Grunnurinn ad metnadarfullu og faglegu skoélastarfi er félginn i ahugasému og vel menntudu
starfsfolki. Krofur til skdlastarfs breytast stédugt og stjornendur sja til pess ad pekking peirra sem
koma ad fraedslu sé i takt vid parfir nemenda og samfélagsproun.

Til pess ad starfspréun sé markviss og arangursrik vidhalda starfsmenn pekkingu sinni og auka med
reglulegri simenntun. Ahersla er &:

Faglega forystu stjérnenda i skélapréun.
Ad auka gaedi nams.sem bodid er upp a i
sveitarfélaginu.

Ad auka starfsanaegju og draga ur kulnun
eda brotthvarfi ar starfi.

Ad tryggja adgang ad pekkingu, adbinadi
og adstodu svo starfsfolk geti préad og
nytt nyjustu teekni i kennslu.

Ad tzekja- og tolvubunadur sé i takt vid
taeknipréun hverju sinni.

Oflugt samstarf skélaskrifstofu vié
skolastjérnendur og starfsfélk skélanna.
Samstarf milli skélastiga og
menntastofnana.

Samstarf menntastofnana vié Voruhus,
menningar- og atvinnulif.




SKIPULAG FREQSLUMALA 06 ABYRGO

Starfsheettir i skélum Sveitarfélagsins Hornafjardar taka mid af [d6gum og reglugerdum er varda leik-,
grunn- og ténskola, adalanamskram og menntastefnu sveitarfélagsins. Skdlanamskrar leggja grunn
ad hugmyndafraedi og skipulagi hvers skoéla. Fraedslu- og tdbmstundanefnd fer med fraedslumal i
umbodi baejarstjornar og sinnir eftirliti med framkvaemd skolastarfs. Fraedslustjéri er starfsmadur
nefndarinnar og yfirmadur skélaskrifstofu, hlutverk hans er m.a. ad:

* Fylgja eftir akvordunum fraedslu- og + Hvetja til og stydja prounarstarf i

téomstundanefndar. samrami vid markmid og parfir skélanna,
* Fylgja eftir Gttektum a ytra og innra mati. menntastefnu og sérstok markmid
* Taka patt i stefnumétunarvinnu med sveitarfélagsins.

starfsfélki skélanna. * Koma adé simenntunardsetlunum sem
e Stydja vid fagmennsku stjérnenda i taka mié af markmidum skélanna og

skélastarfi. pérfum einstakra starfsmanna



SKOLAPJONUSTA 0C RAOCJOF

Hlutverk skolaskrifstofu sveitarfélagsins er ad stydja skolastarf og veita faglega og rekstrarlega
radgjof asamt adstod vid Urlausnir einstaklingsmala pegar pess er 6skad. Skolaskrifstofa veitir eda
hefur milligdbngu um ad Utvega nemendum, starfsfolki og foreldrum pa pjonustu sem porf er a
hverju sinni. Hluti af pvi er pverfaglegt samstarf vid adra pjénustu i sveitarfélaginu svo sem félags- og
heilbrigdispjonustu.
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